Guararema

CONTRATC DE GESTAO N° 01/2025

PROCESSO N° 10.761/2024, CHAMAMENTO PUBLICO N° S8 01/2025, QUE
CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE GUARAREMA E A ORGANIZAGAO SOCIAL
DE SAUDE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA FPARA GERENCIAR
08 SERVICOS DO CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE GUARAREMA -
CEMEG, COMTEMPLANDO ATIVIDADES DE SAUDE DE MEDIA COMPLEXIDADE
NO CEMEG E UNIDADES DE SAUDE NO MUNICIPIO, SOB O REGIME DE
COOPERACAO, SEM PREVISAO DE GANHO ECONOMICO POR PARTE DA
CONTRATADA PELA PRESTA(;.@O DOS SERVIGOS, SENDC O VALOR DO REPASSE
SOMENTE PARA CUSTEIO DO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS E CUMPRIMEMNTO
DAS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS.

O MUNICIPTIO DE GUARAREMA, entidade juridica de direito piblico,
inscrita no CNPJ/MF sob n.° 46.523.262/0001-31, com sede nesta cidade, na Praca Cel.
Brasilic Fonseca, n.° 35, Centro, doravante dencominada simplesmente CONTRATANTE, e
neste ato representada pelo Sr. JOSE LUIZ EROLES FREIRE, PREFEITCO MUNICIPAL,
brasileiro, casado, portador do Registro Geral-CPF n® 065.965.838-05, com enderegs na
cidade de Guararema/SP, & a ORGANIZACAO SOCIAL SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
GUARAREMA, inscrita no CNBPJ/MF sob o n® 48.517.932/0001-32, com sede na Praga Dr.
Botelhc Egas, n® 11, Centro, Guararema — 5P, CEP 08%00-000, Telefonse 11 4693-8383,
F-mail santacasag@santacasag.com.br, inscrite no Cremesp sob o n® 201063, e com
Estatuto arguivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos & Registro Civil
de Pessoas Juridicas de Mogi das Cruzes - 8P, scb o n° 20047, doravante dencminada
CONTRATADA, e neste ato representada pelce Sr. ALEXANDRE MARQUES, Jue exerce a funcio
de PRESIDENTE, portador do RG n® 58.221.922-X SSP/SP e do CPF/MEF n® 284.896.558-47,
tem entre si Justo e contratado ¢ PARA GERENCIAR 0SS SERVICCS DO CENTRO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS DE GUARAREMA — CEMEG, COMTEMPLANDO ATIVIDADES DE SAUDE DE MEDIA
COMPLEXIDADE NO CEMEG E UNIDADES DE SAUDE NO MUNICIPIO, SOB O REGIME DE COQPERACAQ,
SEM PREVISAO DE GANHO ECONOMICO POR PARTE DA CONTRATADA PELA PRESTAGAC DOS SERVICOS,
SENDO O VALOR DO REPASSE SOMENTE PARA CUSTEIC DO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS E CUMPRIMENTC
DAS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS, em face do resultado obtido no CHAMAMENTO
PUBLICO PARA ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS, regularmente homologada pela
autoridade compstente, observadas as seguintes clzusulas e condigdes:

CLAUSULA I. DO FUNDAMENTO

1.1. Fundamenta-se o presente contrato de gestlo nas disposicdes contidas na
Lei Federal n® 14,133, de 1° de abril de 2021 e suas alteracdes, Lel Federal n?
9.637/98 e suas alteracles, Lel Complementar Federal n® 123/2006 com ag alteragdes
inseridas pela Lei Complementar Federal 147/2014, Lei Municipal n® 2546/2008, na Lei
Complementar n® 846/98, = ainda em conformidade com os principios norteadores deo
Sistema Unico de Saude - SUS, estabelecidos nas Leis Federals n®s 8.080/3%0 e 8.142/90
e suas alteracdes, com fundamento na Constituicdo Federal, em especial no seu artigo
196 e segulntes, e nas normas e condigdes estabelecidas no Edital de Convocacgao
Pablica, cujo procedimento estd devidamente homologade pelo Sr. Prefeito Municipal,
com base no Plano de Trabalho e Proposta Financeira da CONTRATADA, tudo parte
integrante deste termo, independente de transcricéo.
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CLAUSULA II. DO OBJETO E VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. L CONTRATADA prestard o seguinte servig¢o: GERENCIAMENTO OS SERVICOS DO
CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE GUARAREMA - CEMEG, CONTEMPLANDO ATIVIDADES DE
SAUDE DE MEDIA COMPLEXIDADE NO CEMEG E UNIDADES DE $AUDE NO MUNICIPIO, SOB O REGIME
DE COOPERACAO, SEM PREVISAO DE GANHO ECONOMICO POR PARTE DA CONTRATADA PELA PRESTAGAOQ
DOS SERVICOS, SENDO O VALOR DO REPASSE SCMENTE PARA CUSTEIO DO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS
E CUMPRIMENTO DAS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS.

2.2, O objeto contratual executado deverd atingir o fim a que se destina, com
eficdcia e gualidade reguerldas.
2.3. 0 prazo de vigéncia do presente contrate de gestdo ¢ de 60 (sessenta)

meses, contados a partir 1° de marco de 2025, podendo ser renovado por igual pericdo
ou fracdoc deste, limitado & 120 (cente e wvinte} meses, desde que demonstrada a
consecucdc dos objetos estratégicos e das metas estabelecidas, tudo na forma da lel.
2.4. O prazc de vigéneia contratual estipulado nesta cliausula ndo exime a
CONTRATANTE da comprovacdc da existéncla de recursos orcamentarios para a efetiva
continuidade da prestacdo dos servicos nos exercicics financeiroes subseguentes ao da
assinatura deste termo.

CLAUSULA III. DA DESCRICAC DOS SERVICOS

3.1. I contratada atenderd com seus recurscs humancs e técnicos acs usuiarios do
3US - Sistema Unico de Saude, oferecendo, segundo ¢ grau de complexidade de sua
assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos de saude que se enguadrem na
modalidade ambulatorial de média complexidade.

3.2. O servico de admissdo da Contratada sclicitard acs paclientes, ou a seus
representantes legals, a documentacdo de ldentificacac do paciente e a documentacgio
de encaminhamento, se for o caso, especificada no fluxc estabelecldo pela Secretaria
Municipal da Saude.

3.3. Q acesso aos exames de apoio diagndstico e terapéutico realizar-se-a de
acordo com o fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal da Saude.

3.4. O acompanhamento e a comprovacdo das atividades realizadas pela Contratada
serdc efetuados através dos dados registrades no S.1.A. - Sistema de Informagdes
Ambulatoriais, bem ccmo através dos formuldrios e instrumentos para registro de dados
de producgic definidos pela contratante, e através da avaliagdo da Comiss3do de
Avaliacioc da execucdo do Contrato de Gestao.

3.5. O atendimento ambulatorial compreende:

a. Primeira Consulta: wvisita inicial do paciente encaminhado ao
ambulatério para atendimento a uma determinada especialidade médica.

b. Tnterceonsulta: primeira consulta realizada por outro profissional
er cutra especialidade, com solicitacdo gerada pela proépris instituicde, tanto ne que
se refere ao atendimento médicc gquanto ac nao madico.

c. Consultas subsequentes (retecrnos): consultas de seguimento
ambulatorial em todas as <categorias profissionais, decorrentes das consultés
oferecidas a rede bésica de sautde. -

d. Procedimentos terapduticos realizados por espécialidlades nédo
médicas: atendimentos referentes a processos terapduticos de média e long% duracéo,
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tals como sessdes de fisloterapia.

e, Service de Apclc de Diagnose & Terap@utico - 3ADT
3.6. Se, ac longo da vigéncia do Contrate de Gest&o, de comum accrdo entre as
partes, o Ambulatérico de Especialidades do Centro de Especialidades Médicas de
GCuararema - CEMEG se propuser 4 realizar outros tipos de atividades diferentes

daguelas agui relacionadas, seja pela introducdo de novas aspecialidades médicas,
seja pela realizacgdo de programas especials para determinado tipo de patologla ou
pela introdugdo de novas categorias de exames laboratoriais, estas atividades poderac
ser previamente autorizadas pela Contratante apds analise técnica, sendo quantificadas
separadamente do atendimento rotineiro da unidade e sua orcamentacao econdmico—
financeira seri discriminada e homelogada através de Termo de Aditamento ao presente
Contrato.

CLAUSULA IV. DOS OBJETIVOS E METAS

4.1. S&o objetives deste Contrato de Gestio: fortalecer a supervisidc e 0S8
controles setoriais sobre 0s resultados das politicas publicas sob sua
responsabillidade; melhorar ¢ processo de gestdo da instituigdo contratada; promover
o controle social sobre os resultados esperados e dar-lhes publicidade.

4.2. As metas gualitativas pactuadas neste contrato sdo:

2a) Atencdo a Sande:

a.1) Consulta Especializadas Presenciais. {150 pontos);

a.2) Contra Referéncla para Atencdo Basica (120 pontos);

a.3) Service Laboratorial - Tdentificacido dos Resultados laboratoriais
alterados (100 pontos).

B) Programagidc de Humanizagdo;
b.1) Programa de Satisfacio dos Usuarios (100 pontos):
b.2) Programa de Humanizacgdo {100 pontes).

c) Servico de Atengdo Domiciliar
c.1) Taxa de internacdc apds a Atengdo pomiciliar (100 pontos);
c.2) Atencdc aos Cuidadores (100 pontos) .
D} Fortalecimento da Gestdoe
1) CNES ultimo més do trimestre (100 pontos):
d.2} Equipes de Trabalho - Planejamento dos Métodos de Atuagdo (100
pontos) .
4.3. As metas quantitativas pactuadas neste contrato sSdo:

A. CONSULTAS MEDICAS:

T3 d 1t MENSAL TOTAL
1pP0 e consu as
P 2025 e
Consultas Presencials 1.355 16.260
Consultas NiZo Presenclals 505 6.060 AIZ/ §§’
'
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NECESSIDADE |ESPECIALIDADE o
X CARDIOLOGIA
b4 DERMATOLOGIA
X ENDOCRINCLOGIA
b4 INFECTOLOGIA
X NEUROLOGIA
X OFTALMOLOGIA
p:d QTORRINOLARINGOLOGTA
bid PNEUMOLOGIA
X UROLOGIA

B. ATENDIMENTOS NAO MEDICO:

N f PROPOSTA
ATENDIMENTO NAC MEDICO PROPOSTA MENSAL
ANUAL
TOTAL 2.350 28.200
C. SADT
PROPOSTA PROPOSTA
SADT
MENSAT ANUAL
ANALISES CLINICAS 10.000 120.000
AUDIOMETRIA 55 660
CAMPIMETRIA COMPUTADCRIZADA ou 20 240
MENUAT. COM GRAFICO
ECOCERDIOGRAMA 100 1.200
FLETROENCEFALOGRAMA g 96
ELETRONFEUROMIOGRAFIA 26 312
ESPIROMETRIA 35 420
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IMPEDANCIOMETRIA 5 60
LAUDO DE ELETROCARDIOGRAMA 150 1.800
MAPEAMENTO DE RETINA COM GRAFICO 50 720
NASOFIBROSCOPIA 28 336
TESTE DA ORELHTNHA - MATERNIDADE 30 360
TESTE DA ORELHINHA - SEGMENTO 30 360
ULTRASSONOGRAFTA 650 7.800
TOTAL SADT 22.397 267.564

D. SERVIGO DE ATENGAO DOMICILIAR “MELHOR EM CASA"

SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR MENSAL ANUAL

VISITA DOMICTLIAR POR PROFISSTONAL DE NIVEL 85 1.020

SUPERTOR — MEDICO :

VISiTLE DOMICILIAR POR  PROFISSICOHARL DE  HMNIVEL

SUPERTOR — NAD MEDICO 160 1.920
SITA MICTILIAR POR PROFISSIONAL DE WNIVEL

VI DOMICILIAR PO BROFISSIONAL DE NIV 60 720

MEDIO

FISTOTEREPTIA DOMICTILIAR - SESSOES 165 1.980

PROCEDIVMENTOS DE ENFERMAGEM 100 1.200

TOTAL 570 6.840

CLAUSULA V. DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. pela prestagdo dos servigos especificados neste Contrato de Gestdo, a
CONTRATANTE repassard a CONTRATEDA, no prazo € condicgdes constantes neste instrumento,
z importancia memnsal de R$ 5%1. 566,42 (guinhentos e noventa e um mil, quinhentos e
sessenta @ sels reais e quarenta e dois centavos), perfazendo um total para 12 meses
de RS 7.008.797,00 {(sete milhdes, noventa e oito mil, setecentos e noventa e sete
reais), resultando num valor glcbal contratual de RS 35.403,985,20 (trinta e cinco
milh&esd, quatrocnetos e noventa & trés mil, novecentos e oltenta e cinco reais e
vinte centavos), referentes ao custeio.

5.2. Do montante global mencionado no item 5.1, o wvalor de RS 5.815.664,24 (cinco
milhdes, novecentos e qguinze mil, seiscentos e sessenta e quatro reais vinte e glatro
centavos) , corresponde ao exercicioc de 2025, oneraréa a rubrica:

02.10.01/3.3.90.39/01/10.302.0015.2044
02.10.01/3.3.90.39/05/10.302.0015.2044

—

5.3. Os recursos repassados & CONTRATADA poderdo ser apllcados no mercado
financeiro, desde que os resultados dessa aplicagido revertam—se, exclusivamente
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aos cohjetivos deste Contrato de Gestdo.

5.4. O0s recursos financeircs para a execugdo do objeto do presente contrato de
gestdo pela CONTRATADA poderdo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do
Poder DPublico, receitas auferidas por servigos gue possam  ser prestados sem
prejuizo da assisténcia a saade, doacdes e contribuicdes de entidades nacionais e
estrangeiras, rendimentos de aplicacées dos ativos financelros da Organizacio
Social de Satde e de cutros pertencentes ao patriménio que estiver sob a administracdo
da organizagdo, ficando-lhe ainda, facultado contralr empréstimos com organlsmos
nacionails e internacicnais.

5.5. A CONTRATADA deverd movimentar os recursos gue lhe forem repassados pela
CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, constando como titular o©
Ambulatorio sob sua gestio, de modo a gque nao sejam confundidos com ©s recursos
proprios da CONTRATADA. Os respectivos extratos de movimentacdo mensal deverio ser

encaminhados mensalmente a CONTRATANTE.
CLAUSULA VI. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
6.1. Os pagamentos & Contratada dar-se-do na seguinte conformidade:

a) Até 100% (cem por cento) do valor mencicnado na clausula 9.1, serdc rspassados
em 12 {(doze) parcelas mensais, conforme tabela abaixo:

Més 100%
Marco RS 591.566,42
Abril RS 581.566,42
Maio RS 591.566,42
Junho RS 581.566,4Z
Julho RS 591.566,42
Agosto RS 591.566,42
Setembro RS 591.566,42
Outubro RS 591.566,42
Novembro RS 591 .566,42
Dezembro RS 591.566,42
Janeiro R3 5981.566,42
Feverelro RS 591,566,42

Total RS 7.098.797,00

b} 10% {dez por centc) do wvalor mencionado ne item 5.1 serdo retidos,

trimestralmente, vinculado & avaliagic dos indicadores de qualidade de desempenho e
conforme sua valoracido de acordo com O astabelecido no Anexo Técnico ITI - Indicadores
de Qualiidade, e incidirdo apenas nas metas nido alcangadas.

6.2. A avaliacfo da parte varidvel serd realizada nos meses de abril, julho, ocutubro
e Janeiro podendo gerar um ajuste financeiro a Nencr mnos mases subsequentes,
dependendo do percentual de alcance dos indicadores do Centro Ye Especialidades
Médicas de Guararema — CEMEG.

6.3, Visando ac acompanhamento e avaliagio do Contrato de Gestdc e o cumprimentc das
atividades estabelecidas neo Anexo Técnico I - Descricé&c de Servigos, a Organizacéo
Spcial deverd encaminhar, até o dia 20 (vinte) do més subsequente da prestagdc deos
servicos, a documentagdo informativa das atividades assistenciais realizadas pelo .
Centro de Especialidades Médicas de Guararema - CEMEG. R(
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6.4. as informacées acima mencionadas serao encaminhadas através dos reglstros no SIA
— gSistema de Informacdes Ampulatoriais, de acorde com nermas € Prazos egtabelecides
pelec Municipic.

6.5. As informacdes mensals relativas 4 produgdo assistencial, indicadores de
qualidade, movimentacao de recursos econdmicos e financeiros serfc dispenibilizados
pele Municipio e de acordo coOm TIOTM&S, critérios de seguranga e prazos por ela
estabelecidos.

6.6. O Municipio procederd & andlise des dados enviados pela Organizac¢do Sccial para
que sejam efetuados ¢s devidos pagamentos de recursos.

6.7. MNos meses de Jjunho e dezembro, o Municipio procedsera & anadiise das quantidades
de atividades assistenciais realizadas pela Organizacdo Soclal, verificande e
avaliandoe os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagdc as guantidades
estabelecidas neste Contrato de Gestao.

6.8. Da anilise referida no item anterior, poderd resultar uma repactuacdo das
guantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas s seu correspondente reflexo
ccondmico-financeiro, efetivada através de Termo nditive ao Contrato de Gestao,
acordada entre as partes nas respectivas reunifes para ajuste semestral e anual deo
Contrato de Gestao.

6.9 A anilise referida no item 6.7 deste documesnto ndo anula a possibilidade de que
sejam firmados Termos rditivos ao Contrato de Gest8c em relacdo as cliusulas que
guantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela Organizagao Soclal
e seu correspondente reflexo econdmico—Ffinanceiro, a qualguer momento, se concdicdes
e/ou ocorréncias excepcionals incidirem de forma muito intensa schre as atividades
de Ambulatéric de Espscialidades, inviabilizando e/ou prejudicandc a assisténcia ali
prestada.

CLAUSULA VII. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

7.1. AVALIACAO E VALORAGAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (Parte Variavel do
Contrato de Gestdo)

7.1.1 Os valores apontados na tabela a seguir, para valecracdo de cada um dos
indicadores serdo utilizados para o célculo do valor variavel a ser pago, conforme
especificade no item 6.1.

T.2. AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE ATIVIDADE ASSISTENCIAL
(Parte Fixa do Contrato de Gestdo)

7.2.1. Os ajustes dos valores financeiroes decorrentes dos desvios constatados
serio efetuados nos meses subseguentes aos periodos de avaliacido, que OCOIrrerac Inos
meses de abril, julho, outubro e Jjaneiro.

7.2.2. A avaliacdo e andlise das atividades pactuadas constantes deste documento
serao efetuadas conforme explicitadc no Anexo Técnice I — Descricdo de Servigos. Os
desvios serdo analisados em relacio as guantidades especificagas para cada modalidade
de atividade assistencial, e gerarac uma variacéoc t 75 valor do pagamento
de recursos a ser efetuado & Organizagéo Soclal, respeitandd-se a proporcicnalidade
de cada tipo de despesa especificada no item 5.1.

Contrare de Gestdo n® (1/2025
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TABELAR I.

PARA CONTRATO DE GESTAO - GERENCIAMENTO DE UNIDADES EXCLUSIVAMENTE

EMBULATORIAIS E QUTROS TIPOS DE ATIVIDADES

Atividade Realizada Valoxr a Pagar

100% do peso percentual da
Acima do volume pactuado .
P atividade ambulatorial
Entre 85% e 100% do volume | 100% do peso percentual da
pactuado atividade ambulatorial
nsultas Médicas 0% ¥ peso percentual da atividade
Co 2 edic Fntre 70% = 84,9%% do volume P R P Tida
ambulatorial b4 crgamento
pactuado
ambulatorial
70% ¥ peso percentual da atividade
Menos que 70% do volume e P ¢
sctuade ampuliatorial b4 orgamento
B ambulatorial
. 100¢% do Deso percentual da
Acima do volume pactuado o .
atividade ambulatorial
Entre 85% e 100% do volume | 100% do peso percentual da
pactnado atividade ambulatorial
Qutras Atividades - Atendimento naoc — —
o 90% ¥ peso percentuszl da atividade
medico Entre 70% e 84,99% do volume )
tuad ampulatorial b4 orgcamentco
ac o
E ambulatorial
. 70% ¥ peso percentual da atividade
Menos aue 70% da voLume )
ctuado ambulatorial b4 OrCamento
a .
b e ambulatorial
nes 4 1 ctuado 100% do peso percentoal da
Ccima volume pactua . .
e pa atividade ambulatorial
Entre 85% e 100% do wvolume | 100% do peso percentual da
pactuado atividade ambulatorial
i de Apcioc de Diagnose e Terapia ——
Servico dae AP d -9 P 902 % peso percentnal da atividade
- SADT Entre 70% e 84,9%%% do volume
ernade ambulatorial X orcamento
pa
N ambulatorial
703 ¥ peso percentual da atividade
Menos que 70% do volume P . I3 =
ambulatorial X orcamento
pactuado N .
ambulatorial
acima d 1 sctuado 100% do peso percentual da
cim o volume La . .
E atividade ambulatorial
Entre 85% e 100% do volume | 100% do peso percentual da
pactuado atividade ambulatorial
i ] iciliar “Melh :
Servigo de htengdo Domic. or 50% ¥ peso percentual da atividade
em Casa” Entre 70% e 84,99% do volume )
ctuad ambulatorial X orcamento
actuado .
P ambulatorial
70% X peso percefiual da atividade
Menos que 70% do volume )
ampulatorial oxgamento
pactuado amblUlatorial .
) \
n o de Gestidc n° &
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CLAUSULA VIII. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO

8.1. Por forca do § 1°, do art.28 da Lel Federal n°® 9.069/925, a qual dispde sobre o
Plano Reazal, os precos ndo Serao reajustados, nos primeiros 12 (doze) meses de Contrato.
8.1.1. Caso haja prorrogacdc contratual, o valor do Contrato serd reajustade anualmente,
tendo por base o Indice- INPC (IBGE).

g.1.2. O percentual do indice a ser aplicado no reajuste gera o apurado apds o 12°

(décime segundeo) més da apresentacado da proposta.

8.2. 0s valores contratados poderdo ser revisados, nos (eYmOS da alinea “d”, incisoc IT
do art. 124, da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante solicitagdo expressa da licltante
contratada, cujo pedide seréd analisadoe e deferido apenas guando comprovado que a relacdo
entre encargos da licitante contratada e a retribuicdc paga pelo Municipio tornar-se
impeditiva da execucgdo do contrato.
B8.3. A contratada deverd solicitar ao gestor do contrato a revisdo de precgos, em
pedido devidamente fundamentado, juntande ainda:
a. copia autenticada dals) Nota(s) Fiscall(is) com data do més da apresentagio da proposta
em licitagéoc;
b. cépia autenticada da(s) Nota(s) Fiscal (is) com data do més do pedido de revisfo de
pregos.
B8.4. O pedido de revisho devera ser protocolado no Protocolo da Prefeitura Municipal
de Cuararema, sendo dirigido ao Gester do Contrato. Em hipétese alguma sera acelto documento
protocolado em outro lugar dque nic o refaride neste subitem.

8.5. 0 Gestor, em posse de pedido de revisac, iréd encaminha-lo 4 Secretaria Municipal
de Assuntos Juridicos para anillse e parscer a respeito.
8.6. e g Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos prolatar parecer faveravel ao

pedido de revisdo de pregos, O Mesmo sera encaminhado & Diretoria de Gestio e Controle de
Suprimentos para formalizacac.

8.7. Os valores revisados retroagirdc a data do protocolo do pedido realizado na
Prefeitura Municipal de Guararema e © pagamento da diferenca sera efetuado no prazo de até
30(trinta) dias, apds ciéncia da empresa guanto ao deferimento do pedido,

8.8. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como &
superveniéncia de disposic®es legails, gquando ccorridas apds a data da apresentacdo da
proposta, de comprovada repercussao nos precos contratados, implicardo a revisdo destes para
mais ou para mencs, conforme ¢ cCaso.

8.9. Na hipétess de sobrevirem Ifatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculéveis, retardadores ou impeditivos da exacucdo do ajustado ou, ainda, em
caso de forca maior, caso fortuite ou fato do principe, configurando alea econdmica
extracrdinadria e sxtracontratual, a relacdoc que as partes pactuaram, inicialmente, entre os
encargos da licitante contratada & a retribuigdo do Municipio para a justa remuneracfo do
objeto poderd ser revisada, cbjetivando a manutengdoc do equilibric econdmico-financelro
inicial do contrato, com base em indices setoriais vinculados as elevagdes inflacionarias
quante ac objeto da licitagdo.

CLAUSULA IX. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

g9.1. Em cumprimento &as suas obrigacdes, cabe a Organizagac! Soclal, além das
obrigacdes constantes nas especificagdes técnlicas nos AnexXos € daquelas estabelecidas
na legislacdo pertinente, bem como dispostc nos diplomas federal, estadual e municipal
cque regem a presente contratacdc, e as seguintes:

g.1.1. Prestar servigos que &stdo especificados nos Anexos Técnicos 1 — Descrigdo dos
Servicos a populagédc, de acordo com © estabelecido no Contrato de Gestdo; ghr

g
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9.1.2. Dar atendimentos exclusivos aos usuarios do SUS no estabelecimento de saude,

de acordo com o estabelecido no Contratc de Gestédo;
9.1.3. Submeter-se & normas técnicas e aos principios do 8SUS;

9.1.4. Submeter-se &s normas estabelecidas pelo Sistema de Gestdo da Qualidade IS0
9001/2015, adotada pela Prefeitura Municipal de Guararems;

9.1.5. Os Servigos 5erao executades nas dependé&ncias da CONTRATANTE, com
funcionarics habilitades pertencentes ao quadro de pessoal da CONTRATADA;

9.1.6. Contratar pessoal para a execugdc das atividades previstas no Contrate de
Gestéo;

9.1.7. Os funcionarics contratados para execucio do servigo devem estar devidamente
identificados, com uniforme e crachéd da Entidade a qual prestam servigos.

§.1.8. Respcnsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, dissidios coletivos,

encargos previdencidrios e fiscais relatives a seus empregados, bem como pelo
cumprimentce das normas legais vigentes nos ambites municipal, estadual e feaderal e
as normas internas de seguranca e medicina do trabalho, ressultantes da execucdo do
contrato, sem a transferé&ncia de qualquer Snus ao CONTRATANTE;
9.1.9. Utilizar, para contratacic de pesscal, critérios exclusivamente técnicos,
observando as normas legals vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;
9.1.10. Atender as normas vigentes de dimensiocnamento dos profissicnals, segundo o0s
respectivos conselhos de classe;
9.1.11. Garantir educacdc permanente e continuada dos profissionais;
9.1.12. Estar devidamente regularizada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude — CNES;
9.1.13. 0Os servigos ora contratados deverao ser prestados por profissionais,
devidamente incluides no banco de dados do Cadastro Nacicnal de Estabelecimentos de
Sanude - CNES;
g.1.14. Consideram-se profissionais do prdpric estabelecimento contratado:

a) Membro do seu corpo c¢linico;

b} Profissional que tenha vinculo de empregado com a CONTRATADA;

c) Profissional autdnomo qus, eventual ou permanentemente, prastem servigos
& CONTRATADE, ou seja, por esta autorizada a fazé-lo.
9.1.15. Equipare-se ao profissional auténome definide no Item C do paragrafo
anterior, empresa, grupo, socledade ou conglomerado de profissicnais que exercan
atividades na drea de salde;
g.1.16. Manter os profissionals de satude da Instituicdo registrados e
regularizados nos respectives Conselhos e Classe;
8.1.17. Estar regularmente certificado junto ac Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo — CREMESP, tanto ¢ servigo quanto & responsabilidade técnica;
9.1.18. Ofertar procedimentos <linices, de apoic diagndstlico para pacientes
adultos e/ou pedidtricos;
9.1.19. Ofertar servicos especializados em linha de cuidade integral a saude de
acordo com a necessidade dos pacientes e previstos nos, Protocolos Clinicos e

Diretrizes Terapéullcas vigentes no SUS; '

\&; ,.
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9.1.20. Registrar em prontuario tnico, de forma legivel, todas as informacgdes

'\

referentes & evolucdc clinica e a assisténcia prestada zo paciente, conforme norma
do Conselho Federal de Medicina;

5.1.21. O prontuario unice deve conter registros de todos os profissionais
envolvidos diretamente na assisténcla ao paciente;

9.1.22. A prescricio de medicamentos deve observar a Relagdo Municipal de
Medicamento - REMUME vigente e, quando necessario, o correte preenchimento dos
formulirios para componentes especializados da Assisténcla Farmacéutica -~ CEAF.
9.1.23, Deverad oumprir c¢s Protocolos Clinicos e, Diretrizes Terap@uticas

Municipais, Estaduais e Federais.

9.1.24. Realizar coletas de exames de analises clinicas domiciliares, em pacientes
acamados.
9.1.25. Realizar tratamento fisicterédpico domiciliar, para paclientes com

indicacdo médica, sem possibilidade de locomogdo.

9.1.26. Responsabilizar-se pelo tLransporte dos funcicnadrios nas atividades
externas.
§.1.27. Responsabilizar-ss pelo transporte dos funcioconadrios para coleta e

realizacic de exames nas Unidades de Sanude descentralizadas.

9.1.28. Disponibilizar agenda m&dica COm no minime 30 dias de antecedéncia para
a Central de Regulacdo Médica;

9.1.29. gubmeter-se & politica da Regulagdo do Gestor dispondo a totalidade dos
servicos contratados para o Complexo Regulador Municipal, chservadas as Normas, fluxos
e protocolos pré-definides;

9.1.30. As atividades e servicos de saude gue necessitaremn de regulacao de acesso
ambulatorial de especialidades deverdoc utilizar o sistema informatizado da Secretaria
Municipal de Saude, e atender o Protocolo de Regulacdo vigente.

9.1.31. Realizar exames de ultrassoncgrafla com equipamentos locado ou proprioc;
9.1.32. 0s resultados de exames de imagem deverdc ser disponibilizades por laudo
impresso e documentagaoc fotografica no prazo de 30 dlias e mantidos em arguiveo digital,
conforme horma vigente;

9.1.33. 0 resultado de exames de anédlises clinica {laboratdério), deveridc ser
disponibilizadeos impressos, bem COmO virtualmente em site do lgboratéric, no prazo
de 7 dias;

9.1.34. Os resultados dos exames de sletrocardiogramag 2T disponfbilizados

com laudo impresso, no prazo de 7 dias;

9.1.35. Garantir a resolutividade do atendimento, reduzindo o Tempo de espera
para a realizac8o dos procedimentos;

9.1.36. Garantir todos os insumos, medicamentos, materiais para realizacido dos

procedimentos objeto do contrato;
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5.1.37. Garantir o fornecimento de café da manhi aos pacientes que realizarem

cxames de andlises clinicas (laboratdério), com no minimo café, leite e uma opgaoc
holacha doce e salgada.

9.1.38. Garantir que n#o ocorra interrupgdo dos servigos por falta de insumos,
equipamentos, recursos humanos, entre outros;

8.1.39, Responsabilizar-se por eventuais paralisaclfes dos servicos por parte de
seus funcicnarios ou contratados, sem repasse de qualgusr Snus ao CONTRATANTE, de
modc que ndo ocorram interrupgles dos servicos prestados;

9.1.40. Permitir que os servigos executados sejam supervisionados por técnicos
designados pela CONTRATANTE;

9.1.41. Administrar os bens mdveis e imdvels cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de permissdo de uso, até sua
restituicido ao Poder Publico:

9.1.42. Comunicar a instancia responsavel do CONTRATANTE todas as aguisicdes de
bens méveis que forem realizadas, no prazo méximo de 30 {trinta) dias apds sua
ocorréncia;

9.1.43. Manter, em perfeitas condig8es de use, os eguipamentos e instrumental
necessario para a realizacgdo dos servicos contratades;

9.1.44. Tdentificar os equipamentos e materiais de sua propriedade, se existir,
de forma a nio serem confundides com similarses de propriledade do CONTRATANTE;
9.1.45. Comunicar ac CONTRATANTE, no prazo maxime de 24 (vinte & guatro) horas
apds sua ocorréncla, qualguer prejuizo relative aos bens e insumecs sob sua guarda;
9.1.46. Transferir, integralmente & Contratante em casc de desqualificagdo e
consequente extingdc da Organizagdo Social de Satide, o patrimdnic, os legades ou
doaches que the foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da
prestacdo de servigos de assisténcia a satde no Centro de Especialidades Médicas de
Guararema - CEMEG - cujo uso lhe fora permitido;

9.1.47. Instalar no Ambulatéric de Especialidades do Centro de Especlalidades
Médicas de Guararema - CEMEG, cujo usc lhe fora permitido, “Servigo de Atendimento
ac Usuario”, devendo encaminhar a Secretaria Municipal da Satde relatéric mensal de
suas atividades, conforme o disposto nos Anexos do Contrato de Gestéo;

9.1.48. Prestar ssclarecimentog que lhe forem sclicitados e atender prontamente
as reclamacées scbre seus servigos;

9.1.45%. Dar ciéncia imediata e por escrito, ao CONTRATANTE, spbre qualgyer ndo

conformidade que verificar na execugdo dos 2ervigos:

9.1.50. Garantir o direito de informacgdc as pesscas assistidas, kbobre sua saude;
9.1.51. Preatacdc dos servigos com gqualidade, e eficiéncia, utilizando-se dos

equipamentos de modo adeguado e eficaz, devendo obsgervar:

%]

e r
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i) Respeite acs direitos dos paclentes, atendendo—os com dignidade de modo
universal e igualitario;

) Manutencao da gualidade na prestacdo dos servigos;

k) Respeitc a decisdo do pacliente en relacio ac consentimento ou recusa na
prestacdo de serviges de saude, salve nos casos de iminente perige de morte ou
obrigacdo legal:

1) Garantia do sigilo dos dados e informacdes relativas aos pacientes.

9.1.52. Contratar Servigos de terceiros, sempre que necessaric,
responsapilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

9.1.53. Responsabilizar-se pelas despesas e/fou encargos financeiros gerados por
conta de atrasos de pagamentos para fornecedores e Ou prestadores de servigos, nao
decorrentes de eventual atraso nos repasses financelreos por parte da CONTRATANTE.
8.1.54, £ vedada cobranca por servicos médicoes & outros complementares da
assisténecia devida a pacientes;

9.1.55. A CONTRATADA responsabilizar-se-& por cobranga indevida, feita a paciente
ou a seu representante por profissional empregado ou preposto, em razdo da execucao
do contrato;

9.1.56. Responsabilizar—-se pela indenizacio de danos causados a pacientes, aos
6rgacs do SUS e a terceiros, decorrentes de acadc ou omissdc voluntaria, de negligencia,
impericia ou imprudéncia, praticada por seus empragados, profissional ou preposta,
ficando-lhe assegurade ¢ direitc do regresso.

9.1.57. Restituir, em caso de desqualificacdo, ao Poder Publico, © saldo dos
recursos tiquideos resultantes dos valores dele recebidos, no término de cada exexcicio
financeirsc ou na finalizacao do Contrate de Gestdo, decorrente ou ndo de apliicacdo
financeira e/ou outros rendimentos.

9.1.58. Constituir reserva legal, em conta bancdria especifica, a fim de garantir
verbas rescisérias decorrentes de demissoes que eventualmente possam OCOrrer diante

do casc de rescisao contratual, devendo constar da prestacdo de contas mensal.

CLAUSULA X. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Para a execucdc dos serviges objeto do presente contrate, a Contratante
ochriga-se a:

10.1.1. Prover a Organizacdo Scocial dos meios necessiarios & execugdo do objeto do
Contrato de Gestao;

10.1.2. Permitir ¢ uso de bens mévels e iméveis, mediante a edigiq de Decretc ¢
celebracic dos correspondentes termos de permissdo de uso e semprel que uma nova
acquisicfic lhe for ccmunicada pela COrganizacdo Social:
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10.1.3. Inventariar e availiar os bens, antericrmente & formalizagio dos termos de
permissdc de uso;

10.1.4. Promover mediante autorizacio governamental, observando O interesse plblico,
o afastamento de servidores piblicos para terem exerciclo na Organizagido Sccial de
Sande;

10.1.5. Facilitar por tedos os neilos, © exercicic das atividades da Organizacgdo
Sccial, dando-lhe acesso as instalactes das unidades usuarias de seus servigos,
promovends o bom entendimento entre secus ssrvidores ¢ 08 da Organizacdc Sccial;

10.1.6. Garantir, juntc as unidades usuarias dos servigos prestados, © fornecimentoc
de toda e gualquer informacdc ou esclarecimento que eventualmente venham a ser
solicitados pela Organizacdo Social e gque digam respeito a natureza dos servicos
contratados;

i06.1.7. Garantir, através de atuacdo conjunta com as diversas insténcias da
Secretaria Municipal da S$Satde, a constante atualizacdo das informacdes relativas a
disponibilidades de servigos ofertadcs a populacac.

CLAUSULA ¥XI. DO INADIMPLEMENTO E DAS SANCOES

11.1. Acarretard & Organizacio Social contratada que deizar de cumprir as obrigacdes
assumidas ou infringir quaisquer preceltos legals, descumprir parcial ou totalmente o objeto
do Contrato oriundo desta licitacac, bem come quaisguer outras obrigagles definidas neste
instrumento, apds regular processo administrativo, com direito a ampla deféesa e ac
contraditéric, a incldéncia das seguintes sancgdes:
11.1.1. Adverténcia, por meio da gual a licitante contratada serd notificada, por
escrito, sobre alguma irregularidade cometida, para que, No prazo estabelecido no termo de
notificacdc, regularize a situacdo perante o Municipio.
11.1.2. Multa, que seri aplicada conforme a seguir:
a. Pela recusa injustificada da adjudicatdria em assinar ¢ “Contrato de Gestio” ou em
cumprir a “Autorizacgéo de Servigo”, dentro do prazo @stabelecido neste Edital cu ¢
informade pela Administrac3o Municipal, multa de 10% (dez por cento) do valor global do
Contrato de Gest&o, sem prejuize da aplicacido de pena de suspensac temporaria do
direito de licitar e contratar com o Municipic de Guararema.

b. Pelo atraso injustificado na prestacfc do servigo, seja total ou parcialmente, multa
de i0% (dez por cento) do valor da “Autorizagdo de Servico”, a ser aplicads pro rata
die, até o maximo de 30 (trinta) dias. Mantendo-se o descumprimento por prazo superilor
a 30 (trinta) dias, caberd so Muniecipioc decidir sobre a manutencio do contrato, sem
prejuizo da aplicacdoc da multa referida abaixo, em “pela inexecugdc total do contrato”.

c. Pels inexecugdo parcial do contrato, considerads como a execucdo do servico feita de
forma incorreta ou nao prevista neste Edital, multa de 10% (dez por cento) a 15%
(quinze por cento) do valor da parcela inexecutada.

d. Pela inexecucdoc total do contrate, aplicar-se-a multa de 30% (trinta por centc)
sobre o valor global do contrato. ’

e. Multa de 10% {dez por cente} a 15% (quinze por cente) por desqumprimento de

quaisquer das obrigagdes decorrentes do ajuste, que ndo estejam previstas nos subitens ‘%

acima, a gual incidird sobre o valor gleobal do contrato.
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f. Pela nic comprovagio dos encargos trabalhistas e previdenciarios, com relacdo aos
seus funcionarios, multa de 15% [(gquinze por cente) do valer total do Contrato.

11.1.2.1. As multas e os créditos descritos no item 11.1.2, serdo descontadas, ex officiec, de
gualquer crédito da licitante contratada existente junto ac Municiplo, em favor desta. Na
inexisténcia de crédites que respondam pelas multas, a licitante contratada devera recolhé-
ias no prazo de 3 (trés) dias Gteis a contar da intimacdo, sob pena de sujeicdo & cobranca
jugdicial. N&o havendo tais possibilidades, c valor sera inscrito como divida ativa,
sujeitando a devedora a processo executlvo.

i1.2. Na eventualidade de aplicacdo das penas capituladas acima e decidindo o Municipio pela
rescisdo do contrato, poderd aplicar as seguintes penalldades:

11.2.1. Suspensdoc temporéaria de participar de licitaglo e impedimente de contratar com o
Municipie de Guararema, por prazc ndo superior a 2 (dois) anos, no caso descrito nas alineas
Wor o “d#” do item 11.1.2, ou se restar comprovado gque a licitante contratada apresentou
documento false ou falsificado no todo ou em parte, com o objetivo de participar da
licitacso, dentre cutres, sem prejuizo da comunicacdc de tal fato 2 autoridade competente a
fim de ser apurada a responsabilidede criminal pertinente decorrente da falsidade.

11.2.2. Declaracio de Inideoneidade para licitar ou contratar com a Administracéio
Pihlica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade gue aplicou z penalldade.

11.3. 2 aplicacio das multas n&o impede a aplicacgfo das demais penalidades previstas na
legislacdc que regulamenta o presente certams, podendo até mesmo ser aplicadas
cumulativamente, cenforme o caso, &s quals, desde J&, sujelitam-se a CONTRATADA, come a
cobranca de perdas e danos gue a PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA venha a sofrer em face da
inexecucido parcial ou total do Contrateo de Gestdo.

11.4. A Organizacic Social gue ensejar o retardamento da execugdo do certame, néo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrate, comportar-se de modo iniddneo, fazer
declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido ¢ direitc preévic da citacic e da ampla
defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administracéo Municipal, pelo prazo de
até ? (dois) anos, anquanto perdurarem os motives determinantes da punicdo cu até que seja
proemovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.5. O prazo para defesa prévia serd de 15 {quinze) dias Gteis da notificacdo, nos termos
do art. 157 da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.6. O prazo para recurso contra a aplicacio de qualguer sancdo, exceto a declaracdc de
inideneidade, & de 15 {guinze) dias utels a contar do recebimento da intimacdo, nos termos do
art. 166, da Lei Federal n® 14.133/2021, que serad enviada via correio, ou e-mall, cujo
recebimento devera ser comprovade nosg autcs ou, na lmpossibilidade de comprevar o
recebimento, a intimacdc far-se-i via publicacdoc na imprensa oficlal.

11.7. No caso da aplicacdo da sangdo de declaragio de inidoneidade caberd apenas pedido de
reconsideracdo, gue deverd ser apresentado no prazo de 13 (quinze) dias dteis contados da
intimacao, e serd decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis a contar do seu
recebimento, nos termos do art. 167, da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.8. O prazo para pedido de reconsideracdo da aplicacido da sancdo de declarag¢ac de
inidoneidade & de 3 !tras) dias Gteis a contar da data da intimacgdo do ato, que serd feita
via publicacio na imprensa oficial.

11.9. O nic pagamentc da fatura apresentada nas condigdes previstas sujeitard o
Municipic & atualizacfdo financeira dos valores a serem pagos, dezade a data final do
periodc de adimplemento de cada parcsla até a data do efetive pagamento.

11.10. Sem prejuizo da aplicacdc das multas estipuladas neste Edital, a Organizacic
Social devers indenizar o Municipic por todos os prejulzos causados direta ou
indiretamente pela inexecucdc parcial ou total do objeto centrat 2inda pela
execugio defeituosa. -
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CLAUSULA XII. DA RESCISAO

12.1. No casc de rescisdo do contrato por culpa da contratada, a instituicdo sera
desqualificada por iniciativa do &rgdc supervisor, mediante decreto, € 05 geus
dirigentes suisitar-se-8o, em conjunto ou isoladamente, ac afastamento da fungio e
ou as penalidades previstas na legislacic pertinente. As demais cldusulas dos
contratos de gestac deverido ser definidas pelo Administrador Pidblico responsavel ou
a autoridade supervisora da area de atuacio da entidade.

12.2. A inexecucdo total ou parcial deste Contratc de Gestdo ensejard a sua resclsic,
com as consequéncias contratuals e as previstas em lei ou regulamento, em especlal
as contidas neo art. 137, da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.3. O Contrato de Gest&o serd rescindido caso a CONTRATADA seja penalizada com
suspensdc de licitar com a Prefeitura Municipal de Guararema, ou ssja, declarada
iniddénea por gualgquer érgdo da Administracdo Pablica.

12.4. 0Os casos de rescisic contratual serdc formalmente motivados nos autcs do
processo, assegurade o contraditdrio e a ampla defesa.

12.5. A rescisic administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de autorizacgdo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

12.6. A rescisdo do contrato podera ser:

a} Detarminada por ato untlateral e escrito da Administracdo nos casos previstos em
Lei;

k) Amigavel, por acerdoe entre as partes, reduzida a termo no processo de Chamamento,
desde que haja conveniéncia para a Administragio Municipal;

c) Judicial, nos termos da legislacio.

12.7. Quando a rescisdoc occorrer sem gque haja culpa da CONTRATADA, serd esta
ressarcida dos prejulzos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda
direlto a:

a) Devolugdo de garantias

b) Pagamentos devidosg pela execucdc do contrato até a data da rescisao;

<) Pagamento do custo da desmobilizacde, se for ¢ caso.

CTLAUSULA XIII - COMPETENCIA DA SUPERVISAO

1i3.1. L execucic do contrato sera acompanhada pelo Gestor e Fiscal, sendo os
seguintes servidores: ANA CLAUDIA ALVES BEZFRRA SANTOS e LAIS MACHADO DA SILVA BRAGH,
servidores municipais que exercem, respectivamente, as fungdes de Dirstora Executiva
de Gestio Administrativa e Gerenciamento Financeiro e Diretora Executiva de
Planejamento, Informacio, Regulacdo e BAuditoria, as quais deverdo obsarvar
criteriosamente a vigéncia do contrato, bem comc se ¢ objeto contratade atende as
expectativas da Administracdo e se conferem com as exigéncias estakelecidas, entre
outros aspectos, e, no caso de falhas no seu cumprimento, informaf por escrito &
autoridade superior para as providéncias cabivels, sob pena de respo sabil%dade.

13.2. A Comissdo de Avaliacide da Execucdo do Ceontrato de Gestao,
Secretaria Municipal da Saude em conformidade com o disposto no $3°
Lei Complementar n°® 846/98 e nos artigos 6° e 23° da Lel Municipal n® 2.516/08,
procederd & verificacdo trimestral dc desenvolvimento das atividades e retorno obtide
pela Organizacio Social de Sadde com a aplicagdc dos recursos scb sua__gestao,
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elaborando relatérico circunstanciade, encaminhande cépia a Cémara Municipal de
Guararema.

13.2.1. A verificac8o de gue trata a cldusula acima, relativa ao cumprimento das
diretrizes e metas definidas para a Contratada, restringir-se-4 aos resultados obtidos
em sua execucdio, através dos indicadores de desempenhc estabelecidos, em confronto
com as metas pactuadas e com a economicidade ne desenvolvimento das respectivas
atividades, os quais serfo consolidados pela insténcia ressponsavel da Contratante e
encaminhados aos membros da Comissdo de Avaliacao da Execugido dos Contratos de Gestio
em tempo habil para a realizagic da avaliacido trimestral.

13.2.2. A Comissfdo de Avaliacdo da Execucdo dos Contratos de Gestdo referida nesta
cliusula devera elaborar relatdrio anual conclusivo, sobre a avaliagdo do desempenho
cientifico e tecnoldgico da Contratada.

13.2.3. Os relatorios mencionados nesta clausula serdo encaminhados & Secretaria
Municipal da Saude e servirdc para subsidiar a decisfio do Prefeito Municipal de
Guararema acerca da manutencido da qualificacdo da entidade como Organizacdo Social
de Saude.

13.2.4. Além das atribuigdes constantes nos 1itens anteriores, a Comissdo de
Avaliacdo avaliard o funcionamento dos servicos de saude contratados de acordo com
0s critérios, parametros e calendario previamente aceordados com a Organizacao Social.

13.2.4.1. As fungdes da comissdo sdo:

a) Realizar reuniées crdindrias a cada trés meses, segundo calendario elaborado de
forma consensual pelos membros gque a compde.

b) Sempre gue necessirioc realizar reunides extraordinarias.

) Registrar em ata todas as reunifes reallzadas que deverdo ser assinadas pelos
componentes da comissio de acompanhamento e particlipantes presentes.

d) Avaliacdc dos parametros de produgio, indicadores de gualidade e informacéo em
geral sobre o funcionamento dos servicos, assim come, dos aspectos econdmicos -
financeiros da atuacdo da instituicido parceira, analisando os desvios ocorridos em
relacio ao orcamento estabelecido no Contrato de Gestédo.

e) Analise das causas que originaram desvios e ocorréncias no funclonamento dos
servicos.

f) Observacio direta e discussdes com a entidade provedora sobre o funcionemento dos
servicos.

g} Estabelecer acordeos e a implantacao de medidas corretivas, guando necessarias.

13.2.4.2. A Comissio de Avaliacfo avaliard o funcionamento dos serviges de saude
contratados de acordo com os critérios, parametros e calendario previamente acordados

com a Crganizagdo Social.

CLAUSULA XIV — INDICADORES DE QUALIDADE

14.1. Os indicadores estio relacionados & qualidade da assisténdiz oferecida aos
usudrios da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade da gestdo
e ao desempenho da unidade.

14.2. A complexidade dos indicadores é crescente e gradual, considerando o tempo
de funcionamento da unildade. %&'
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i4.3. Com o passar do tempo, & cada ano, novos indicadores séo introduzides e ©
alcance de um determinado indicador no decorrer de certo periodo, torna este indicador
um pré-requisito para gue outros indicadores mais complexos possam ser avallados;
desta forma, o35 indicadores gue sdo pré-requisites para os demals continuam a ser
monitorados e avaliados, porem ji4 ndo tém efelto financelro.

14.4. Alguns indicadores tém sua acreditacdo para efeito de pagamento no 2°, ou
ne 3° ou no 4° trimestres. Isto ndc significa gue somente naquele perilodo estardo
sendo avaliades.

14.5, A analise de cada indicador, a elaboracdo de pareceres avaliatdrios e o
encaminhamento dessa avaliacadc a cada Ambulatério serdo efetuados mensalmente,
independentemente do trimestre onde ocorrerd a acreditacio de cada indicador para o
respectivo pagamento.

14.6. A cada ano € fornecido um Manual gue estabelece todas as regras e critérios
técnicos para a avaliacdoe dos Indicadores utilizadoes para o cadlculo da parte varlével
do Contratec de Gestdo.

CLAUSULA XV - DA PRESTACAOC DE CONTAS

15.1. A prestacgdo de contas dar-se-a de acordo com O estabelecido na Lei Municipal n®
2.546/08, bem como atendera o disposte na Instrugio Normativa n® 002/2008 - Area
Municipal - Capitulo I - Segdo VIIIL.

CLAUSULA XVI — DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

16.1. Para fins deste instrumenteo, sem prejulzo das demais definigdes ingeridas neste
Contrato, cabe a Municipalidade zelar pelo cumprimento de obrigagdo legal e/ou regulatoria, em
observancia aos principics e regras estabelecidas nas leglslagdes sobre protecdo de Dades
Pesscais vigentas, incluinde, mas ndo se limitando & Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (LGPD).

CLAUSULA XVII - DA ANTICORRUPGAO

17.1. Na execucio dos servicos objetc do presente contrato & vedado & Administracdo
Municipal Direta e Indireta e & Detentora e/ou o empregado seu, e/ou o preposto seu, e/ou ©
gestor geu:
a. prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagsm indevida a agente publico
ou a guem quer que sejz, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
b. criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
contrato;
c. abter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacBes do contrato,
sem autorizacdoc em lsi, no ato convocatério da licitagac publica ou no respectivo
instrumento contratual;

d. manipular oa fraudar o eguilibrio econdmico-financeiro do presente contrato; ou
e. de gqualquer maneira fraudar a licitacao, assim como realizar guaisguer acgdes ou

omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, nos termos da Lel Federal n°
12.846/2013, regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.420/2015 (e posterioreg alteracdes),
bem come gquaisquer outras lels ou regulamentos aplicavels ainda cquelndo gitadas
expressamente nc edital e no presente Contrato.
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CLAUSULA XVIII — DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1. Fica, em gualguer hipdtese, ressalvada a possikbilidade de alteracdes das condicgdes
contratadas em face de superveniéncia de leis e/ou normas federais ou municipais
disciplinande a matéria.

18.2. Integra este contrato, em Anexo Unico, Termo de Ciéncia e Notificagdo relative aco
Tripunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

18.3. A nulidade do procedimento licitatério induz a do Contrato.

18.4. Somente poderd ocorrer a subcontratagdc ou cessdo

XIX - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Guararema/SP, para dirimir guestdes resultantes ou relativas
& aplicacio deste contrato ou execugdo do ajuste nao resolvidas na esfera administrativa.

E por assim terem justo, combinado e contratado, ambas as partes firmam o presente
Contrato de Gestdoc, com duas testemunhas gue também o assinam, em 2 (duas) vias de
igual teor, as gquais serdo distribuidas entre CONTRATANTE e CONTRATADA, para OS
efeitos legais.

Guararema, em 28 de fevereiro de 2025.

JOSH\ LUIZ EROLES FRE ;
TEITO MUNICIPAZ bE MISERFCORDIA DE

GUARARE’A

SANTA CASA

TESTEMUNHAS :
fa L ) .
Alaprvenads iﬂw.ﬂ—' \)“‘MM"{W"‘”
7 N N K "
Jéssica G.\de Moraes / Simone Frelre Panegassl
R.C. n® 47.251.871-92 R.G. 45.755.35%6-x
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TERMC DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA/SP
CONTRATADA: SANTA CASA DE MISERICORDIA
CONTRATO DE GESTAOQ N° 01/2025

OBJETC: CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE POR MEIO DE SELECAO, PARA GERENCIAR
0S SERVICOS DO CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE GUARAREMA - CEMEG, CONTEMPLANDO
ATTVIDADES DE SAUDE DE MEDIA COMPLEXIDADE NO CEMEG E UNIDADES DE SAUDE NO MUNICIPIO,
SOB O REGIME DE COOPERACAO, SEM PREVISAO DE GANHO ECONOMICO POR PARTE DA CONTRATADA
PELA PRESTACAO DOS SERVICOS, SENDC O VALOR DO REPASSE SOMENTE PARA CUSTEIO DO
ATENDIMENTC DAS DEMANDAS E CUMPRIMENTO DAS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: RS 5.91%5.664, 24 (cinco milhdes, novecentos e quinze
mil, seiscentos e sessenta e quatro reals e vinte e guatro centavos)

EXErRcICcIO: 2025

Pelo presente TERMO, nds, abaixoe identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) ¢ ajuste acima referido e seus aditamentcs, bem como 0s processos das respsctivas
prestacdes de contas, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de 530 Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

n) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrdnico, em consonancia com o estabelecido na Resolucgdo n® 01/2011 do
TCESE;

c) além de disponiveis no processc eletrdnico, todes os Despachos e Decisfes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludidoe processce, serdo publlicades no Didrio
Oficial Eletrédnico do Tribunal de Contas do Estado de Zao Paulc
(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artige 90 da Lei Complementar
n° 709, de 14 de daneirc de 1923, iniciandc-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuails, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pesscais do(s) responsavel (is) pela contratante e contratada, bem
como dos interessados, estido cadastradas no mddulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucées n°01/2024,
conforme “Declaracio({des) de Atualizacgdo Cadastral” anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) 0O acompanhamento dos atos do processo até seuw julgamentc final e consequente
publicacdo;

b} 3e for o caso e de nosso interesse, nes prazos e nas formas legals ¢ regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 gue mais couber;

c) Este termo correspende & situagfo prevista no inciso II do artigo 30 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de Janeiro de 1993, em gue, se houver débito, determinando
a notificagidc do responsavel para, no prazo estabelecido no Regimento Interno,
apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

d) A notificacaoc pessocal s6 ocorrerid caso a defesa apresentada seja rejelitada, mantida
a determinacic de reccihimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lel. ’
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Municipic de Guararema, em 28 de feverelro de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:
Nome: JOSE LUIZ ERCLES FREILRE

Cargo: PREFEITO MUN REMA -
Registro Ger ? 065.965.838-85
Assinatura:

ORDENADOR DA DESPESA ;R\QQNTRamﬁﬁ;;:

Nome: ADRIANA MARTINS DE PAULA

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DFE SAUDE

CPF: 078.453.718-66

Assinatura: ; <

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: ALEXANDRE MARQUES
Cargo: PRESIDENTE

CPF: 284.896.558-47

Assinatura:

U

I

Responsaveis gue assigaram'o sjuste e/ou Parecer Conclusivo: Pelo ORGAO PUBLICO
CONTRATANTE : / b
Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE

Cargo: PREFEITC MUNI%Eéé%=§§iﬁﬁmv

Registro Geral - CREPCBES.965.838-0

Assinatura:

Responsaveis que as;::gram o @gﬂgg;/e/ou prestacdc de contas: Pela ORGANIZAGAQ SOCIAL:

Nome: ALEXANDRE MARQUES
Cargo: PRESIDENTE :
CPF: 284.89%6.558-

Assinatura:

Y

GESTOR DO CONTRAT

- I

Nome: ANA CLAUQﬁA ALVES REZERRA SANTOS

Cargo: DTRFTORA EXECUTIVA DE GESTAC ADMINISTRATIVA E GERENCTAMENTO FINANCEIRO
CPF: 328.866.808-42

Assinatura:
mErat Costde nt 01/0055
PREFEITURA MUNTICIPAL DE Contrato de Gestdo n® (1/2023
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FISCAL DO CONTRATO:

Nome: LAYS MACHADC DA SILVA BRAGA
Cargo: DIRETORA EXSCUTIVA DE PLANEJAMENTO,
CFF: 354.541,968-88

Assinatura: p

Guararema

INFORMACAO, REGULACAO E AUDITORIA

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE
Cargo: PREFEITO MUNTCIPAL REMA~
Registro Ge .965.838-05

Assinatura:

-
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

PROPOSTA FINANCEIRA

A Santa Casa de Misericordia de Guararerna CNPJ: 48.517.932/0001-32, concorda com as regras € o
cronograma do Sistema de Pagamento, devem ser seguidos os seguintes principios e procedimentos:

1. A atividade assistencial da Organizacio Social subdivide-se em quatro modalidades, que se
referemm & rotina do atendimento a ser oferecido aos usudrios da unidade sob gestdo da
Organizagio Soctal:

a) Consulta médica presencial — pagamento por “plantdio médico”;

b) Consulta médica nfio presencial — pagamento por consulia executada;
¢) Atendimento nio médico — pagamento pelo servigo;
d) Servigos de Apoio de Diagnose e Terapia — SADT - pagamento por exame exccutado;

e) Servico de Atendimento Domiciliar “Melhor em Casa” — pagamento pelo Servigo.

2 Além das atividades de rotina, a unidade podera realizar outras atividades, submetidas &
prévia analise e autorizagio da Contratante.

1 (O montante do orgamento econdmico-financeiro de custeio do Centro de Especialicades
Médicas de Guararema, para o exercicio de 2023, fica estimado em R$7.098.797,04 (scte
milhdes, noventa e oito mil, setecentos e noventa e sete reais e quatro centavos)

Os pagamentos & CONTRATADA dar-se-do na seguinte conformidade:

«  Até 100% (cem por cento) do valor mencionado no item 3. serfio repassados em 12 (doze)
parcelas mensais, no valor de RS 591.566,42 (quinhentos e noventa e um mil, quinhentos &
sessenta e seis reais ¢ quarenta e dois centavos)

« 10% (dez por cento) do valor mencionado no item 3 serdo retidos, trimestralmente,
vinculado 3 avaliagho dos indicadores de qualidade de desempenho e conforme sua
valoragio de acordo com o estabelecido no Anexo — Indicadores de Qualidade e
Desempenho, e incidirfo apenas nas metas nao alcancadas.

4. A avaliacio da parte varidvel sera realizada nos meses de abril, julho, outubro e janeiro,
podendo gerar um ajuste financeiro a menor nos meses subsequentes, dependendo do
percentual de alcance dos indicadores de Contrato. /

5. Visando ao acompanhamento ¢ avaliagio do Contrato de Gestio ¢ o cumprimento das
atividades estabelecidas, a CONTRATADA deverd encaminhar a Secretaria Municipal de
Sande, até o dia 20 (vinte) do més subsequente da prestagfo dos servigos, a documentagio m
informativa das atividades assistenciais realizadas pelo Ambulatorio de Especialidades dol
Centro de Especialidades Médicas de Guararema - CEMEG.

Sistema de InformagBes Ambulatoriais, de acordo com normas ¢ prazos esiabelecidos pela
CONTRATANTE.

#
6. As informagdes acima mencionadas serdo encaminhadas através dos registros no SIA - ;

<
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

As informacGes mensais relativas 4 producfo assistencial, indicadores de gqualidade,
movimentagio de recursos econdmicos e financeiros serio disponibilizado pela
CONTRATANTE e de acordo com normas, critérios de seguranga e prazos por ela
estabelecidos.

@

A CONTRATANTE procedera 4 andlise dos dados enviados pela CONTRATADA para que

sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos.

Nos meses de Jurho e Dezembro, a CONTRATANTE procedera 4 andlise das quantidades
de atividades assistenciais realizadas pela CONTRATADA, verificando e avaliando os
desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas neste
Contrato de Gestdo.

10, Da anélise referida no item anterior, poderd resultar uma repactuagiio das quantidades de

11.

atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro,
efetivada através de Termo Aditivo ac Contrato de Gestdo, acordada entre as partes nag
respectivas reunides para ajuste semestral e anual do Contrato de Gestéo.

A analise referida no item 10. deste documentc n@o amula a possibilidade de que sejam
fimnados Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo em relacio as clausulas que quantificam as
atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA ¢ seu comespondente
reflexo econdmico-financeiro, a qualquer momento, se condigdes e/ou ocorréncias
excepcionais meidirem de forma muito intensa schre as atividades do Ambulatorio de
Especialidades, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali prestada.

Pesos percentuais das despesas compdem-se da seguinte forma:

a)
b)

<)

d)

20,33% (Vinte virgula trinta e trés por cento) do valor, correspondente ao custeio de
despesas com atendimento ambulatorial;

10,33% (Dez virgula trinta e trés por cento) do valor, corresponde ao custeio das
despesas com atendimento ndo meédico;

27.46 % (Vinte ¢ scte virgula quarenta e seis por cento) do valor, corresponde ao
custeio das despesas com execucdo dos servigos de apoio diagnostico e terapéutico-
SADT;

11,83 % (Onze virgula oitenta e trés por cento) do valor, corresponde ao custeio dos
OUtros programas.

30,05% (Trinta virgula cinco por cento) do valor, corresponde ao custeio de despesas

com a execucdo dos servicos.
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL 2025

Janeiro R$591.566,42
Fevereiro R$5391.566,42
Marc¢o R$591.566,42
Abril R$591.566,42
Maio R$591.566,42
Junho R$501.566,42
Julho R$591.566,42
Agosto R$591.566,42
Setembro R$591.566,42
Outubro R$5%1.566,42
Novembro R$591.566,42
Dezembro R$591.566,42

e
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

CRITERIOS DE PAGAMENTO

1. AVALIACAQ E VALORACAQ DOS INDICADORES DE QUALIDADE (parte Variavel do
Contrato de Gestio).

1.1 Os valores apontados na tabela a seguir, para valoragdo de cada um dos indicadores serfio
utitizados para o célculo do valor variavel a ser pago, conforme especificado no item.

2. AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE ATIVIDADE
ASSISTENCTAL (Parte Fixa do Contrato de Gestdo)

2.1 Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados serfo efetuados
nos meses subsequentes aos periodos de avaliaco, que ocorrerdo nos meses de Junho e Dezembro.

2.2 A avaliacio ¢ analise das atividades pactuadas constanies deste documenic serBo
efetuadas conforime Descrigdo de Servigos. Os desvios serfio analisados em relagBo as quantidades
especificadas para cada modalidade de atividade assistencial, e gerardo uma variagdo proporcional
no valor do pagamenio de recursos a ser efetuado a CONTRATADA, respeitando-se a
proporcionalidade de cada tipo de despesa especificada no item 3.

Praga Dr. Botelho Egas, 11 — Tel: {11} 4683-8383 — Guararema — SP — CEP: 08900-000




SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

TABELAL

PARA CONTRATO DE GESTAO - GERENCIAMENTO DE UNIDADES
EXCLUSIVAMENTE AMBULATORIAIS E OUTROS THPOS DE ATIVIDADES

Atividade Realizada Valor a Pagar

Consultas Médicas

Acima do volume pactuado

100% do peso percentual da
atividade ambulatorial

Entre 85% e 106% do
volume pactuado

100% do peso percentuzal da
atividade ambulatorial

Entre 70% e 84,99% do
volume pactrado

90% X peso percentual da
atividade ambulatorial X
or¢amento ambulatorial

Menos que 70% do volume
pactuado

70% X peso percentual da
atividade ambulatorial X
orgamento ambulatorial

Cutras Atividades - Atendimento nédc
meédico

Acima do volume pactuado

100% do peso percentual da
atividade ambulatorial

Entre 85% ¢ 100% do
volume pactuado

100% do peso percentual da
atividade ambulatorial

Entre 70% ¢ 84,99% do
volume pactuado

50% X peso percentual da
atividade ambulatorial X
orgamento ambulatorial

Menos que 70% do volume
pactuado

70% X peso percentual da
atividade ambulatorial X
orcamento ambulatorial

Servigo de Apoio de Diagnose e
Terapia - SADT

Acima do volume pactuado

100% do peso percentual da
atividade ambulatorial

Entre 8§5% e 100% do
volume pactuado

100% do peso percentual da
atividade ambulatorial

Entre 70% e 84,99% do
volume pactuado

00% X peso percentual da atividade
ambulatorial X orgamento
ambulatorial

Menos que 70% do volume
pactnado

70% X peso percentual da
atividade ambulatorial X
orcamento ambulatorial

Servigo de Atenggo Domiciliar
“Melhor em Casa”

Acima do volume pactuado

100% do peso percentual da
atividade ambulatorial

Entre 85% ¢ 100% do

100% do peso percental da

volume pactuado atividade ambulatorial
Entre 70% e 84,99% do 90% X peso percentual da
volume pactuado atividade ambulatoriai X

orgamento ambulatorial

Menos que 70% do volume
pactoado

70% ¥ peso percentual da
atividade ambulatoral X
orgamento ambulatoyfal

VAVAN
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

ANEXO TECNICO HI

Acompanhamento ¢ Avaliagio

1. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Visando o acompanhamento e avaliagdo do Contratc de Gestiio ¢ o cumprimento das
atividades estabelecidas para a CONTRATADA, a mesma deverd encaminhar mensalmente, até o
dia 20° dia 1til do més subsequente, & documentaciio informativa das atividades assistenciais e de
exames de apoio diagnostico realizados no Centro de FEspecialidades Médicas de Guararema -
CEMEQG.

1.1 As informag@es acima mencionadas serfo encaminhadas através dos registros no SIA —
Sistema de Informagdes Ambulatoriais, de acorde com normas e prazos estabelecidos pela

CONTRATANTE.

1.2 A CONTRATADA emitird os relatérios e planilhas necessdrias & avaliagio mensal das
atividades desenvolvidas no Centro de Especialidades Médicas de Guararema — CEMEG e
Unidades de Satde do Municipio e 0 CONTRATANTE estabelecerd, através de niveis de

acesso previamente definidos, a responsabilidade legal pelos dados registrados.

1.3 O CONTRATANTE procedera & analise dos dados enviados pela CONTRATADA para
que sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos, conforme estabelecidos nc Contrato

de Gestéo.

1.4 A cada periodo de 03 (trés) meses, 0 CONTRATANTE, procedera 2 consolidagio ¢
andlise conclusiva dos dados do trimestre findo, para avaliagio e pontuagio dos indicadores
de qualidade.

1.5 Nos meses de junho e dezembro, o CONTRATANTE procederd 3 andlise das
quantidades de atividades assistenciais realizadas pela CONTRATADA, verificando e
avaliando os desvios (parz mais ou para menos) ocorridos em relagdo 4s quaniidades
estabelecidas no Contrato de Gestdo.

1.6 Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacio das quantidades de
atividades assistenciais ora estabelecidas e sen correspondente reflexo econdmico-financeiro,

efetiva através de Termo Aditivo ao Conirato de Gestiio, acordada entre as partes nas

respectivas reunides para ajuste semestral e anval do Contrato de Gestio.

1.7 A andlise referida no item 1.5, deste documento nfio anula a possibilidade de que sejam

firmados Termos Aditivos ac Contrato de Gestdo em relacio as cldusulas que qiantificam

= ‘
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Guararema

as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRADA e seu correspendente
reflexe econOmico-financeiro, a qualquer momento, se condigbes efou ocorréncias

excepeionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades do ambulatério,

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

inviabilizando e/ou prejudicande a assisténcia prestada.

2. CRITERIOS GERAIS PARA ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

2.1 Responsabilidade no Acompanhamento:

A Secretaria Municipal da Sadde como entidade CONTRATANTE ¢ responsavel por
acompanhar o contrate visando a4 qualidade e otimizagiio dos recursos e a corregio de

possiveis desvios. Para tal serd criada uma ComissBo de Avaliacio que articula e efetiva o

processo de acompanhamento ¢ avaliagio.

2.1.1 Comissao de Avaliagio do Contrato de Gestio

A Comissdio de Avaliagio avaliard o funcionamento dos servigos de saide contratados de

acordo com os critérios, parimetros ¢ calenddrio previaments acordados com a

ORGANIZAGCAQ SOCIAL. As fungdes da comissio sio:

a)

b)

c}

d)

e}

£)

@

Realizar reuniGes ordinarias a cada trés meses, segunde calenddrio elaborado de

forma consensual pelos membros que a compde.

Sempre que necessdrio realizar reunibes extraordinérias.

Regisirar em ata todas as reuniles realizadas que deverfio ser assinadas peios

componentes da comissio de acompanhamento e participantes presentes.

Avaliagio dos parimetros de producgo, indicadores de qualidade e informacéo em
geral sobre o funcionamento dos servigos, assim como, dos aspectos econdmicos -

financeiros da atuacio da instituicdo parceira, analisando os desvios ocorridos em

relacio ao orgamento estabelecido no Contrato de Gestéo.

Andlise das causas que originaram desvios e ocorréncias no funcionamento dos

Servicos.

Observagfio direta e discussdes com a entidade provedora sobre o fincionamento dos

SErvigcos.

Estabelecer acordos ¢ a implantagio de medidas corretivas, quando necessay
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

ANEXO TECNICO IV
METAS QUANTITATIVAS
A. CONSULTAS MEDICAS:
Tipo de consultas MENSAL | TOTAL
2025
Consultas Presenciais 1.353 16.260
Consultas Nio Presenciais 505 6.060
NECESSIDADE |(ESPECIALIDADE
< CARDIOLOGIA
X DERMATOLOGIA
% ENDOCRINOLOGIA
< INFECTOLOGIA
X NEUROLOGIA
% OFTALMOLOGIA
x OTORRINOQLARINGOLOGIA
X PNEUMOLOGIA
% UROLOGIA
5. ATENDIMENTOS NAO MEDICO:
ATENDIMENTO NAO MEDICO PROPOSTA PROPOSTA
MENSAL ANUAL
TOTAL 2.350 28.200
/]

/
-
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

C. SADT
SADT PROPOSTA PROPOSTA
MENSAL ANUAL

ANALISES CLINICAS 10.000 120.000
AUDIOMETRIA 35 660

CAMPIMETRIA COMPUTADORIZADA QU| 20 240
MANUAL COM GRAFICO

ECOCARDIOGRAMA 100 1.200
ELETROENCEFALOGRAMA 8 96
ELETRONEUROMIOGRAFIA 26 312
ESPIROMETRIA 35 420
IMPEDANCIOMETRIA 5 60
LAUDCO DE ELETROCARDIOGRAMA 150 1.800
MAPEAMENTO DE RETINA COM 60 1720
GRAFICO
NASOFIBROSCOPIA 28 336
TESTE DA ORELHINHA - 30 360
MATERNIDADE

TESTE DA ORELHINHA - SEGMENTQ 30 360
ULTRASSONOGRAFIA 650 7.800
TOTAL SADT 11.197 134.364
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

p. SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR “MELHOR EM CASA”

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR MENSAL ANUAL
VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL |85 1.020
SUPERIOR - MEDICO

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL 160 1.920
SUPERIOR — NAO MEDICO

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DENIVEL |60 720
MEDIO

FISIOTERAPIA DOMICILIAR — SESSOES 165 1.980
PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM 100 1.200
TOTAL 570 6.840
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

2025

BESCRICAD OIDE 75 MENSAL RS ANUAL
Enfermeirn 1 RS 7.136,41 | RS £6.236,92
‘Enfarmeiro [ERSAD] 1 RS 7.185,41 | RS 86.236,92
Téenkeo de enfermagem (EMAD) 5 RS  E6.27%33 | BS 195.251.96
Auxiliar de Enfermasem g RS 21.213,56 | RS 254.567,52
Recepcionista 7 RS 19.116,17 | RS 279393, 42
-Auxitia de Servigos Gerais 2 RS 6.584,88 | RS 73.018,56
Nutricicnista {(EMAP) 1 RS 5,723,587 | RS 8. 74644
Provisio Rescisin RS 760558 | RS 51.214,96
Controlador de Acesso 2 RS £500,00 ; pg 78.000,00
TotalRS| RS §7.205,58 ! RS 1.158.866,72

DESCRIGAG QIDE R$ MENSAL 2% ANUAL
‘Médico 20h 1 539 20.000,00 | RS 240,000,008
' RS 2000800 RS 240.000,00
DESCRICAQ GTDE RS MENSAL RS ANUAL
‘Foncaudilogo, com especializagio hospRalar 30k 1 BS 306000 | RS 1082,000,00
Assisiente Social 1 RS 2.006,00 | 84 108,680,500
RS 18.000,066 | RS 21660000

DESCRICAO

RS MENSAL

RS ANUAL

Prestagio de Servign de Regulagio

RS 32.000,00

RS 484.000,00

DESCRICAO

Preseneial

ial |mensal

R3 MIENSAL

384,088,084

RS ANUAE

Senigo de Cardiologia

Savige de Dermatologia

Servige de Endocrinologia

servige de infectologia

‘Sarvigo de Neurologia

Servico de Oftalmolegia

‘$ervigo de Dtorrinofaringologia

Senygo de Preumoiogia

Servigo de Urologia

1355

1860

RS 120.250,00

RS 1,483 000,00

Total RS

/S  I120250,08
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

DESCRICAO S JBE e ::sai RS MENSAL RS ANUAL
‘Servigo de Fisicterapia e Praticas Integrativas 2330 RS 61100,00 | ng 732.200,00
RS 5130000 RS 73320000
SERVICOS
DESCRICAQ QroE R$ MENSAL RS ANUAL
‘Andlises clinicas 10600 RS $2.500,060 | RS 990.000,00
Audiometria 55 RS 4£.455,00 | RS 53.460,00
Campimetria computedorizada ol manual com grifico 20 [ - RS -
tcotardiograma 160 RS 12.020,40 | RS 144,244,860
Elstroancefalograma 8 RS 721,27 | RS 8.655,24
Eletroneuromiografia 25 RS 328171 | 88 35.380,52
Espirommetria a5 RS 4.258,95 | RS 51.107,16
mpedanciometria 5 RS 87,00 | 8BS 3.564,00
‘Laudo de Eletrocardiogrania 150 RS 2.483,46 | RS 25.801,57
Mapeasmento de retina com grafico 60 RS 203340 [ RS 36.352,80
Hasofibroscopia 28 RS 2.352,31 | RS 28.587,72
Teste de Orelhinhta - matemidade 36 RS £.782,00 | RS 21.384,00
Teste de orelhinha - seguimento 30 RS 1.782,00 | RS 21.384,00
URtrassonografia £50 RS A43.474,26 | RS 521.658,32
Totat RS 11187 RS 16295834 [ RS  1.349.620,08
DESPESAS DIVERSAS
DESCRICRO QIDE RS MENSAL R$ ANUAL
Visteriais/Medicamentos/ insumos/ géneros
alimenticios{uniformes RS 10.000,00 RS 120.000,00
Locagio de veiculo [com motorista e sombustivel] L) 28.623,52 | RS 343.482,24
tocagio Lavatdrio RS 138200 ¢ RS 34,184,00
{ocaglio impressora £ RS 1.200,00 | RS 14.400,00
4 oraclo de compuiadores i7 RS 2.558,00 | B3 30.600,00
iLocagho autorefrator 1 RS 1.404,06 | RS 16.248,00
ELa«:agﬁo de Campimetro 1 /3 24523,00 | gS 31.475,00
‘Locagda equipamento de ultressonografis 2 RS F.B00,60 | RS 93.5600,00
‘tocacBo magulns decafé e Insumo 3 i) 2.950,60 | RS 35.520.00
‘Sensgo de menutengdo de equipamento 1900,00 | RS 12.600,00
tocagac de Software que utilize algoritmos de NPL
{Processamento de Linguagem Maturai] RS 9,800,600 | RS 117.608,00
Locagdo de estagiio de TelesaGde R$ 1126800 | S 124.,400,00

TOTAL GERALRS| RS

80.342,52
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

Valor Total Mensal da Proposta Financeira: R$591.566,42 (Quinhentos ¢ noventa ¢ um
mil quinhentos e sessenta e seis reais ¢ quarenta e dois centavos)

Valor Total anual da Proposta Financeira: R$7.098.797,04 (Sete milhdes, noventa ¢ oito
mil, setecentos € noventa e sete reais ¢ quatro centavos)

Validade da Proposta: Esta proposta financeira tem validade de 180 {cento e oitenta} dias.

Guararema, 26 de dezembro de 2024.

Praga Dr. Botelho Egas, 11— Tel: (11) 4693-8383 — Guararema - 5P — CEP: 08800000 / )




e Zen

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

METAS QUALITATIVAS

Garantir 0% de taxa de

Atingir 106% da meta - 100

roils b

1) Relatério com registro da oferta total de cada 100
Especializadas ocupagio do fotal da oferta de pontos especialidade e sua
Presenciais consultas 90 2 99,9% da meta - 75 respectiva taxa de ocupagdo
especialidades pontos
$0 a 89,9% da meta - 50
ponios
70 a 79,9% da meta - 25
pontos
s menor de 70% - ndo ponfua
2) Conira Garantir que 80% dos casos  |Atingir 100% da meta - 100 Relatério de encaminhamentos da 100
Referéncia para confra referenciados para a POTHoS Atenclo Especializada para a Atengdo Basica
Atengo Atenggo 90 299,9% dameta - 75
Biasica Bigica sejam direcionados via pontos
Sistema Info@atizado, COM | g4, 85,0% da meta - 50
relatério de alta pontos
70 a 79,9% da meta - 25
pontos
menor de 70% - nio pontaa
3) [Ambulatério de Gatantir 80% de Taxa Atingir 100% da meta — 100 Relatério comparative com registro da oferta 100
Especialidades — ocupacdo do total da oferta de pontos total de cada exames e sua respectiva taxa de
[Exames exames de SADT 90 & 99,9% da meia — 90 ccupagio
pontos
80 a 89,9% da meta — 80
pontos
0 a 79,9% da meta — 50
L pontos
Menor de 70% - nfo pontua
4) Servico Garantir 80% do agendamento | Aiingir 100% da meta 100
Laboraterial - em consulta médica para os - 100 pontos Planitha comprovando os casos alterados € seus
Identificaggo dos clientes avaliados com 90 a 99,9% da meta respectivos agendamentos
resultados necessidade frente - 90 pontos
laboratorials alterades & exames alterados 80 a §6,9% da meta
- 80 pontos
70 a 79,9% da meta - 50
pontos
menor de 70% - ndo
pontua
ATENCAO A SAUDE - TOTAL| 400

A
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

1)

Taxa de internagio

apds atencio
domiciliar

Garantir que menos
de 10% dos pacientes
atendidos pelo SAD
tenham registro de
internagio hospitalar.

Menor que 10% - 100 pontos
10 a 19,9% da meta - 73 pontos
20 a 28,9% da meta - 50 pontos
30 a 39,9% da meta - 25 pontos
Maior de 40% - nio pontua

Relatdrio de paciente
com histérico de
internagdo

" Atingir 100% dameta - 100
Garantir 90% de pontos Relatéri d
Programa de solugdes consideradas | 50 a 99,9% da meta - 90 pentos ea ofm con}en o8
1) Satisfagdo do satisfatoria, frente a manifestagdes ¢ a 100
? i 1 K ? ~ © 80a 89,90/0 da meta - 30 pontos Satlsfagg‘o frente a
Hsuano manifestagdes na 76 a 79,9% da meta - 50 pont lugdo propost
Ouvidoria a 79,9% da meta - 50 pontos solugdo proposta
menor de 70% - ndo ponkua
Capacitagio reglizada — 100
Garantir ireinamento pontos
dos colaboradores Capacitago ndo realizada —
Programa de . 5 - . .
2) . com contato direto a0 pontua Registro de Treinamento 100
Humanizagao .
com o paciente uma
vez a0 trimestre
ATENCAO A SAUDE - TOTAL
3. SERVIGO DE ATENGAO DOMICILIAR

2)

Atengao aos
Cuidadores

Garantir 80% dos
cuidadores recebam
treinamento da equipe
téenica, para
aprimorar os cuidados
a0 paciente

Menor que 100% - 100 pontes
90 a 99,9% da meta - 90 pontos
80 a 89,9% da meta - 80 pontos
70 a 7%,9% da meta - 50 pontos
Menor de 70% - ndo pontua

Relatorio de treinamento
com identificacio do
treinador e do cuidador

ATENCAO DOMICILIAR — TOTAL

160

200
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1){CNES do tiltimo més do| Cadastro atualizado Atuatizado — 100 pontos | Relatério do CNES 160 0
trimestre Nio atualizado — nio
pontua
2) Equipes de Participar do Atualizado - 100 pontos. Apresentacio das 100 0
Trabalho - planejamento dos Néo atwalizado - n3o Atas/Relatérios
Planejamento dos méiedos de atuaclo, pontua.
métodos de Atagio através de reunides
regisiradas em
atas/relatGrios.
GESTAO - TOTAL 200 0
TOTAL 1060 0

APURACAO DE INDICADORES DE QUALIDADE
PROGRAMA DE SATISFACAO DE USUARIO

A pesquisa de satisfacdo do usudrio se dara de forma continua, mediante a oferta de formuldrio de manifestacio
aos pacientes ou acompanhantes, abordando a satisfacio do atendimento e solicitando sugestfes de melhorias.
Seréd gerenciado pela equipe da propria Organizagdo Social.

A pesquisa de satisfacfio dos usuérios serd tabulada e os dados apurados serfio mensurados na forma de grafico
com a satisfaco dos clientes, sendo apresentada no fechamento mensal. As pesquisas com manifestacdes de
reclamaciic ou sugestdo gue tenham identificacdio do cliente serfo feitas contato via telefone com o cliente,

visando a melhoria constante dos servigos prestados.

ATENCAO DOMICILIAR

Servicos de Atenciio Domiciliar “Methor em Casa®

O SAD recebera as solicitagBes de avaliagio inicial e devera dar o retorno para a UBS solicitante, sendo ¢le
deferimente ou indeferimento 2 inclusic no programa. Os demais atendimentos, especificados abaixo, deverdo
ser executados mediante solicitagfio médica do profissional do SAD:

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR MENSAL ANUAL
VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL 85 1.02¢

T _ L. CO e
SUPERIOR - MEDI / / \

Ny

"

Praca Dr. Botelho Egas. 11— Tel: {11) 4693-8383 - Guararema —~ SP — CEP: 08200-0C00C jJ\

'y
.




gmr

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL 160 1.920
SUPERIOR — NAO MEDICO

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL |60 720
MEDIO

FISIOTERAPIA DOMICILIAR — SESSOES 165 1.980
PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM 100 1.200
TOTAL 570 6.840

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL (Especifica¢io dos Recursos Humanos)
Equipe minima da Santa Casa sera compesta por:

2p s i FFLEX A

Recepcionistas

Médicos Neurologistas

Médicos Oftalmologistas

Médico Otorringlaringologista

Médico Urologista

Médico Cardiologista

Médico Dermatologista

P L P S TS | I =Y

Médico Infectologista

7 44 hs
6 Auxiliar de Enfermagem 30hs
5 Técnicos de Enfermagem 30 hs
1 Enfermeiro 44 hs
2 Enfermeiro 30 hs
1 Responsavel Técnico de Fisioterapia |30 hs
15 Fisioterapeutas 30 hs
2 Matorista 44 hs
1 Assistente Social 30 hs
1 Controlador de acesso 44 hs
2 Auxiliares de servigos gerais 44 hs
Fonoaudiologo com especializagdo
1 hospitalar 30 hs
Nutricionista com especializagdao
1 hospitalar 30 hs

Atendimenio

Semanal realizado

de segunda a
sexta-feira no
periodo
compreendido
entre as 7hs as

17hs, suﬁci?qte
Y

S

Gy

p
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

Médico Pneumologista para o
cumprimento das

metias
estabelecidas

Médico endocrinologista
Médico Clinico Geral
Medico Regulador

O e

Médicos Ultrassonografistas

Diretora Administrativa

Observagido: Diretora Adminisirativa ~ colaboradora da prépria Organiza¢io Social, sem contratagfo direta pelo
Contrato de Gestio.

ORGANIZACAOQ DAS ATIVIDADES DE APOIO

ALMOXARIFADO
Sera gerenciado pela equipe da propria Organizacdo Social, que realizard a aquisi¢do ¢ distribuicdo de todos os
insumos ntilizados nos servigos, conforme solicitagfo dos responsaveis das atividades.

APOIQ LOGISTICO
Sera disponibilizadoe dois veiculos para apoio logistico necesséric na realiza¢io dos servicos contratados.

SERVICOS ADMINISTRATIVQ
Seré gerenciado pelo corpo administrativo da propria Organizacdo Social.

LIMPEZA
Sera disponibilizado dois colaboradores para manter a limpeza do local onde sera realizado os servigos
contratados.

CRONOGRAMA DE IMPLANTACAQ E/QU EXECUCAO

ATIVIDADES
Servigos Médicos de Cardiologia 05 dias
Servigos Médicos de Dermatologia 05 dias
Servicos Médicos de Infectologia 05 dias
Servicos Médicos de Neurologia 05 dias

x . v
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GUARAREMA

Servigos Médicos de Oftalmologia 05 dias
Servigos Médicos de Otorrinolaringologia 05 dias
Servigos Médicos de Urologia 05 dias
Servigos Medicos de Endocerinologia 05 dias
Servigos Médicos de Pnenmologia 05 dias
Fisioterapia 05 dias
Quiros exames 5 dias

Patologia clinica 05 dias
Ultrassonografia 05 dias
Almoxarifado 05dias

Logistica 05 dias
Servico de limpeza 05 dias
Servigo de Controlador de acesso 05 dias
Servigo de Atengdo Domiciliar “Melhor em Casa” 05 dias
Nucleo de Articulacio de Rede de Atencfo - NARA 05 dias
Servico de Telessatde 05 dias
Servico de Processamenio de Lingnagem Natural 05 dias
Gerenctamento Administrativo 05 dias
Servigo de transporte 05 dias
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